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Portrait des QUEBECOISE

Ou en sont les femmes du Québec? Le Conseil du statut
de la femme a voulu prendre le pouls de leur situation
dans 8 domaines de leur vie: démographie, éducation,
situation familiale, travail, revenu, santé, loisirs et emploi
du temps, pouvoir. Les femmes prennent de plus en plus
de place surles bancs décole, dépassant méme largement
le nombre d'hommes, et elles affichent une performance
scolaire élevée. Sur le plan de l'emploi, le portrait s'assom-
brit: concentrées dans un nombre restreint de profes-
sions peu rémunérées, elles ont un revenu inférieur a
celui des hommes. Si ces derniers participent de plus en
plus aux travaux ménagers, elles assument malgré tout
une part importante de ceux-ci. Les familles monopa-
rentales sont encore majoritairement dirigées par des
femmes. Trop de femmes continuent d'étre victimes de
violence conjugale. Leur nombre dans les lieux de pou-
voir augmente sensiblement, mais la parité est encore
loin. Ainsi, bien guelles forment 50,4 % de la population
québécoise, leur importance politique et économique
N'a pas encore atteint leur poids démographique.



La démographié

+ Les Québécoises sont au nombre de
4021 416 et constituent 50,4% de la
population du Québec en 2011".

+ Lesfemmes immigrées représentent
11,4% de la population féminine québécoise en 20062

+ On estime a 54 905 le nombre de femmes ayant une
identité autochtone qui vivent dans les réserves et
hors réserve en 2006, soit environ 1,4% de la popula-
tion féminine’,

« En 2011, les Québécoises se répartissent par grands
groupes d'age de la facon suivante*:

15,1% ont moins de 15 ans;
67,4% se situent dans le groupe des 15 a 64 ans;
17,5% sont agées de 65 ans et plus.



L'éducation

Les femmes sont de plus en plus nombreuses a fré-
quenter les institutions denseignement. En 2010-2011,
elles représentent 48,5% des effectifs étudiants du
secondaire et 58 % de ceux du collégial. En 2010, elles
forment 57,9% de ceux des universités québécoises®.

Elles affichent une performance scolaire élevée. En
2009-2010, 99,5% des filles obtenaient un dipléme
du secondaire (contre 889% pour les gargons). En
2008-2009, 58,4% obtenaient un diplébme du collé-
gial (contre 38,3 % des garcons) et en 2009, 40,4 % des
femmes obtenaient un baccalauréat (comparative-
ment a 25,4 % des hommes)®.

Aux études supérieures, les femmes sont de plus en
plus nombreuses. En 2010, elles représentent plus de
la moitié des diplémés de maitrise (52,3%). Au docto-
rat, elles sont prés de la parité (44,3 % en 2009 et 46,4 %
en 2010)".



* Les femmes et les hommes
sorientent dans des professions
et des métiers différents. En
2008-2009, au collégial tech-
nique, les femmes se concentrent dans les secteurs de
la santé (31 % des inscrites), des services sociaux, édu-
catifs et juridiques (27 % des inscrites) et de I'adminis-
tration, du commerce et de l'informatique (13 %)%,

« A l'université, les sciences humaines et les sciences
de I'¢ducation regroupent, en 2010, 59,7 % des étu-
diantes et 40,9% des étudiants inscrits au premier
cycle. Les hommes dominent en sciences appliquées
oU ils constituent 74,8 % des effectifs étudiants alors
que les femmes représentent 755% en sciences
de la santé. A I'automne 2010, la majorité des per-
sonnes inscrites dans les domaines suivants étaient
des femmes: sciences de I'éducation (76,2 %), lettres
(71%), sciences humaines (65,5%), sciences de la
santé (75,5 %), droit (62,7 %) et arts (64,2 %)°.



« Lorsquelles sinserent en emploi, les jeunes femmes
ne récoltent pas les bénéfices espérés de leur scolari-
sation poussée. Quel que soit leur niveau d'études, les
femmes touchent, a leur entrée sur le marché du tra-
vail, un salaire hebdomadaire brut inférieur a celui des
hommes. Par exemple, en 2009, celui des dipldmées du
baccalauréat se chiffre a 819 $ et celui des diplémées
de maitrise, a 1 039 S. Leurs confreres touchent respec-
tivement 899 S et 1169 $'°.

+ Les femmes sont plus nombreuses que les hommes a
avoir obtenu un dipléme universitaire. Dans la popula-
tion agée entre 25 et 64 ans, en effet, 25,1 % des femmes
sont titulaires d'un grade universitaire, en 2010, ce qui
est le cas de 22,8% des hommes''.



La situation familiale

« Dans la population féminine de 15 ans et plus, on

trouve, en 2006, 55,1 9% de femmes vivant maritalement
et 44,9% vivant sans conjoint, dont 9,6 % de veuves'?.

Lindice de fécondité est de 1,70 par femme en 2010
(donnée provisoire)'*.

En 2010-2011, 47,5% des femmes atteignent la tren-
taine sans avoir eu denfants. Cette part continue
d’augmenter par rapport a celle que 'on observait en
1990-1991 (42,6%) ou en 1980-1981 (29,8 %) ™.

Elles deviennent meres plus tardivement: I'age moyen
de la meére a la premiere naissance est de 28,24 ans en
2010, comparativement a 26 ans, vingt ans plus tot®,

* Surles2 121 610familles recensées au Québec en 2006,

914890 (43,1%) sont biparentales et 352825 sont
monoparentales (16,6 %)'®. Un total de 40,3% des
familles sont des couples sans enfants.



En 2006, 77,9% des familles
monoparentales sont dirigées
par une femme?.

En 2006, 17,1% des femmes de 15 ans et plus vivent
seules, comparativement a 14,8% des hommes du
méme groupe d'age. Ces chiffres ont connu une forte
croissance depuis vingt ans: en 1986, clest seulement
11,4% des femmes et 8,7% des hommes qui vivaient
seuls'®,

Une trés grande majorité des méres agées de 25 a
44 ans participent au marché du travail. En 2008, dans
ce groupe d'age, 75,1% des femmes chefs de famille
monoparentale exercaient un emploi. Chez celles vi-
vant avec un conjoint, 73,6 % des meres d'enfants d'age
préscolaire et 83,9% des méres denfants de 6 ans ou
plus exercent un emploi™.



y

Le travail

En 2011, les femmes représentent 47,3 % de la popula-
tion active®.

Parmi les femmes de 15 ans et plus, 61% participent
au marché du travail (comme 69,5% des hommes), en
2011, Le taux d'emploi féminin se situe a 56,7 % en 2011,
et le taux demploi masculin a 63,6 %.

Elles affichent un taux de chémage légérement moins
élevé que les hommes: 7% contre 8,4 %, en 20117

Le niveau de scolarisation des femmes accroit leur
participation au marché du travail. Par exemple, le taux
de chémage pour les femmes sans dipléme détudes
secondaires estde 15,29% en 2010. Il baisse a 4,5 % pour
celles ayant obtenu un diplome universitaire?',

En 2011, 68,7 % des femmes de 15 ans et plus travaillent
a temps plein, comme 79,8% des hommes, et 24,3 %
des femmes travaillent a temps partiel (11,8% des
hommes)?.



« En 2011, 105% des femmes
en emploi exercent un travail
autonome, comme 17,8% des .

hommes?®. B w

La concentration professionnelle des femmes sest ac-
crue depuis le début de la décennie. En 2006, les dix
principales professions exercées par les femmes re-
groupent, en effet, 32,9% de la main-d'ceuvre fémi-
nine, en hausse par rapport aux 31,4% de 2001. Chez
les hommes, les dix principales professions réunissent,
en 2006, 19,6 % de la main-d'ceuvre (19% en 2001).

La proportion de femmes dans les 10 catégories profes-
sionnelles traditionnellement féminines (vente, services,
s0ins aux personnes, travail de bureau) séleve a 81,3%
en 2006, tandis qu'on trouve 70,2% d’hommes dans les
10 catégories demploi traditionnellement masculines™.



+ Les femmes sont de plus en plus nombreuses a choi-
sir les professions régies par un ordre professionnel. En
2011, elles comptent pour plus du tiers des agronomes
(38%), des comptables (42,6%), des chimistes (36%),
des dentistes (42%) et des médecins (40%). Elles sap-
prochent de la parité dans la profession d'avocat (48 %);
elles constituent plus de la moitié des notaires (56 %) et
des vétérinaires (57 %)%.



Le revenu

+ Des écarts importants persistent
entre le revenu total des femmes
et celui des hommes. D'apres les . :
statistiques fiscales de 2009, les S ae =
contribuables féminines avaient
déclaré, en moyenne, des revenus de toutes sources
totalisant 29728 §, ce qui représente 66,7 % des reve-
nus totaux moyens de 44 547 $ déclarés par les contri-
buables masculins®.

« Si lon se limite aux revenus demploi, les gains des
femmes et ceux des hommes sont encore loin de la pa-
rité. En 2009, le revenu demploi des femmes travaillant
a temps plein toute I'année correspond a 79% de celui
des hommes, comparativement a 79,4 % en 2000%.

» En 2011, 59,8% des travailleurs rémunérés au taux du
salaire minimum étaient des femmes?,

* Ennovembre 2011, 172 397 femmes recevaient une aide
financiére de dernier recours, comme 186 547 hommes?,



La santé

+ Lespérance de vie des femmes ey %

alanaissance atteint 83,2 ans en = [;"
2006-2008, alors que celle des o
hommes est de 78,5 ans®.

« En 2006, les femmes souffrant d'une incapacité forment,
au Québec, 12,8% de la population féminine de 15 ans
et plus. Chez les hommes, la proportion est de 10,9%?".

« Dansla populationde 15ans et plus,en 2008, les femmes
sont un peu moins nombreuses que les hommes a se
percevoir en bonne, trés bonne ou excellente santé
(88,3 % contre 90,19%)*.

+ Les femmes sont plus nombreuses que les hommes a
utiliser les services médicaux. Dans la population qué-
bécoise de 12 ans et plus, la proportion de femmes
ayant consulté au moins un professionnel en 2005 est
de 96 %, comparativement a 90% pour les hommes®,



« En 2010, on compte 26 124 interruptions volontaires
de grossesse (IVG) comparativement a 29 460, six ans
plus tot. Depuis 2004, le taux d'IVG a suivi une nette
tendance a la baisse. Pour 1000 femmes agées entre
15 et 44 ans, on comptait 19 IVG en 2004 alors quen
2010, on en compte 17,14,

En 2009, 22% des victimes de crimes contre la per-
sonne ont été agressées dans un contexte conjugal. Les
femmes sont victimes de violence conjugale 4,6 fois
plus souvent que les hommes®.

« En 2009, les corps policiers ont enregistré 18 180 infrac-
tions contre la personne commises dans un contexte
conjugal. Les victimes étaient des femmes dans 82%
des cas et pres de 4 victimes sur 10 étaient agées entre
18 et 29 ans*.



+ En 2005, 20% des femmes de
15 ans et plus pratiquent une
activité physique en de rares
occasions (moins de 4 fois par
mois), 17,7 % le font occasion-
nellement (4 a 11 fois par mois) et 62,2 % le font régu-
lierement (12 fois et plus par mois)*.

* Les écarts entre les sexes pour ce qui est de la partici-
pation et de la durée moyenne du travail rémunéré et
des taches domestiques se sont amenuisés entre 1986
et 2010. Alors quen 1986, les femmes de 20 a 29 ans
consacraient chaque jour 1,2 heure de plus que les
hommes aux taches domestiques, en 2010, elles consa-
Craient a ces taches seulement 0,4 heure de plus que
les hommes®,

« Le taux de participation des femmes aux activi-
tés domestiques est de 91,8% contre 78,5% pour les
hommes™®.



« Dans leurs loisirs, 76,3% des femmes pratiquent régu-
lierement des activités de plein air. Plusieurs sadonnent
a la lecture de quotidiens (38 %) ou de livres (67,59%) au
moins une fois par semaine®.

« En 2006, 64,6 % des heures consacrées bénévolement
aux soins ou a I'aide aux personnes agées, par des per-
sonnes y passant plus de 5 heures par semaine, le sont
par des femmes*!.



Le pouvoir

« A IAssemblée nationale, 28,8% des députés sont des
femmes, en décembre 2011. Le Conseil des ministres
est formé de 40,7 % de femmes*.

« A la suite des élections municipales de 2009, les
femmes représentent 29,3% des conseillers et 16,1%
des maires®.

« Dans les conférences régionales des élus (CRE), les
femmes constituent, en 2011, 26,5% des membres
des conseils d'administration et 26,1% de ceux du
conseil exécutif. C'est un recul marqué par rapport
a 2009, ou les femmes occupaient respectivement
29,1% et 31,1% des sieges dans les conseils d'admi-
nistration et les conseils exécutifs des CRE*.

* Dans les commissions scolaires, les femmes et les
hommes se rapprochent encore de la parité: 49,4 % des
commissaires sont des femmes et 44,9% des postes a la
présidence sont comblés par des femmes, en 2011. En
2009, c'’était 48,9% et 43,5%.



+ Ala téte des agences de la santé et
des services sociaux, en 2011, les
conseils dadministration sont formés
de femmes a 46,6%, comparative-
ment a 43,8% en 2009.

+ La Cour du Québec compte 100 femmes (38,2 %) sur les
262 juges en exercice en janvier 2012. Clest 20 de plus
gu'en 2008, alors guon dénombrait 80 femmes sur les
270 juges (ou 29,6 %) de cette cour®.

« Dans leffectif régulier de la fonction publique qué-
bécoise, les femmes occupent, en mars 2010, 40,3%
des postes de haute direction et 40,7 % des postes de
cadres’,

« En 2010, les femmes occupent 15,8 % des sieges dans
les conseils d'administration des 100 plus grandes
sociétés québécoises?,
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www.tresor.gouv.qc.ca/fileadmin/PDF/effectif_fonction_publique/Portrait_Ef-
fectif2009-2010.pdf.

CONSEIL DU STATUT DE LA FEMME. La gouvernance des entreprises au Québec :
ou sont les femmes 2, décembre 2010, p. 38.
http//www.csfgouv.qc.ca/modules/fichierspublications/fichier-29-1268.pdf.
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